INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 4

NOMBRE: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
CEDULA: 6391918 5

. | PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

CLASE DE CONTRATO: | profesionales
No. DE CONTRATO: " 1.310-19.13-0911-2026 del 14 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: | :nzlégg?.ooo (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
DURACION DEL .
CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026
PERIODO DEL INFORME: | Abril de 2026, CUOTA 4 ____,_‘

FECHA PRESENTACION: 10 de Abril de 2026

Objeto del comtrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMGC
DISENADOR(A) INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE
DEL CAUCA.

A continuacion, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
cbligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales yfo de
apoyo a la gestion, desarrolladas en este pericdo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacién, con los logros respectivos:

1 Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento. de metas e
indicadores del proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial. Brindé apoyo en capacitacién virtual
dirigida a los equipos de los Centros de Desarrollo Empresarial e Innovacion
(CDEI), realizada a las 2:00 p.m., en la cual se realizé6 retroalimentacion sobre el
adecuado cargué y organizaciéon de la informacién mensual en el drive institucional.
Durante la capacitacion se recordé la ruta de atencién que debe aplicarse en cada
centro, asi como el correcto diligenciamiento de las actas de asesoria y actas de
capacitaciéon. Asimismo, se reiter6 la importancia de que toda la informacion
registrada en el drive cuente con su respectivo soporte fisico, con el fin de
garantizar el adecuado seguimientc y control de las actividades realizadas.
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2.Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo, concertacion y
colaboracién con actores clave del desarrollo econdmico del departamento, a fin de
fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.Brindé
asistencia técnica a emprendedores en los puntos de atencién del centro de
desarrollo empresarial en el municipios la ciudad de Cali en la antigua beneficiencia
del valle, dando a conocer la ruta de atencién que consiste en la inscripcion al
formato de caracterizacion, conacer el modela de negacio del emprengdedor y asi
dirigirlos por las capacitaciones y asesorias personalizadas priorizando sus
necesidades, ademas realizd capacitacibnes a emprendedores en temas de
ideacién y plan de Negocio.

3.Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al informe mensual de actividades presentado. Elaboré y consolidé
documentos técnicos y soportes requeridos para evidenciar la gestion desarrollada
en el marco del objeto contractual. Entre los documentos preparados se incluyen
registros de asistencia, en los cuales se deja constancia de los emprendedores
atendidos y de las personas que participaron en reuniones relacionadas con temas
de emprendimiento. Asimismo, elaboré actas de asesoria, donde se consigné la
informacién relevante brindada a los emprendedores y los compromisos
acordados, permitiendo asegurar la trazabilidad y el seguimiento del proceso de
acompaiiamiento. De igual manera, realicé actas de reuniones ordinarias, en las que
se registraron actividades, acuerdos y compromisos establecidos entre el Centro
de Desarrollo Empresarial y otras entidades aliadas que aportan al fortalecimiento
del emprendimiento. ’
Finalmente, estos documentos fueron organizados para su cargue en el sitio virtual
dispuesto por la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial y se
incluyeron como anexos del informe mensual de actividades, garamtizando la
disponibilidad de soportes y el cumplimiento de los lineamientos instituclonales.

4 Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de conforthidad con la
indicacion del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria dé Desarrollo
Econdémico, Competitividad Y Fomento del Emplec. Administré y proces6 base de
datos solicitada a los coordinadores de los 10 centros de desarrollo empresarial e
innovacion e la cual se solicité la informacion de 2 emprendedores por cada CDEI,
los cuales deberian cumplir con ciertas caracteristicas como:

« Emprendimientos de que produzcan los emprendedores

+ Que estos productos fueran de facil comercializacién

« El emprendimiento contara con suficiente produccion

+« Que tuviera la capacidad de atender otros municipios con sus protiuctos
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Esta informacion se gestion6 con el fin de realizar un catalogo de emprendimiento
el cual servira para darles visivilidad en los diferentes territorios visitados por el
secretario y la subsecretaria de emprendimiento.

5.Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y
socialicen lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el
desarrollo econémico del departamento del Valle del Cauca”, liderados por la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Asisti a reunion virtual del
equipo regional, liderada por Guido Avila, coordinador regional de los CDEL.
Durante este espacio se realizd un seguimiento a los compromisos que actuaimente
tiene el equipo regional, revisando cada una de las actividades pendientes y el
estado de avance de las mismas. Se identific y ratific6 el delegado responsable de
cada compromiso, con el fin de garantizar una adecuada distribucién de tareas y un
cumplimiento oportuno de las metas establecidas.

Se definié fechas especificas de entrega para los diferentes compromisos, con el
proposito de organizar el cronograma de trabajo y asegurar el cumplimiento de los
plazos establecidos. Durante la reunién también se socializaron enlaces y canales
de articulacién entre los distintos equipos y actores involucrados, lo cual permitira
fortalecer la comunicacion, facilitar el intercambio de informacién y mejorar la
coordinacion de las actividades a nivel regional.

Finalmente, el espacio permitié resolver inquietudes del equipo, alinear criterios de
trabajo y reafirmar la importancia de la articulacion entre los integrantes del equipo
regional para el cumplimiento de los objetivos y metas del programa.

6.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor. Participé en reunion presencial con la doctora Mariluz Campo Soto con
el fin de revisar informe de encuesta de partes interesadas, el cual requiere cambios
para cumplir los estandares de calidad y cumplan con las normas de icontec y
MIPG, ademas se revisé el drive donde se encuentra la informacién solicitada a los
10 CDEI con los emprendedores que participaran del catalogo que se realizara para
viralizar a estos y asi mejorar sus ventas.

7.Representar a la Secretaria de Desanollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo en instancias y eventos de participacion local en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. Aasisti al Encuentro de la Mujer Emprendedora, un espacio
creado para reconocer, inspirar y fortalecer el talento de las mujeres que impulsan
el desarrollo del Valle del Cauca. El evento se llevd a cabo en el Auditorio Uriel
Estrada Calderon, sede nacional de Coomeva en Cali, a partir de las 3:30 p.m., y
estuvo orientado a generar un espacio de conexion, aprendizaje e intercambio de
experiencias, promoviendo la creacion de oportunidades y el fortalecimiento de las
mujeres emprendedoras del departamento.
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8.Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reunicnes desarroliadas por la Secretaria de Desarrollo £condémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobemacidn Valle del Cauca lleven a cabo. Igualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y otras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccién
impartida por el Jefe yfo Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobernacién del Valle. Participé en jornada realizada en el centro de desarrolio
empresarial e innovacion Palmira en representacion de la coordinacién regional con
el fin de apoyar la visita de la subsecretaria de emprendimiento, doctora Mariluz
Campo Soto en la que se conocio las instalaciones usadas por el CDEI, se invité un
total de 60 emprendedores a los cuales se les brind6 la oferta ins#itucional y
capacitacion en inteligencia artificial enfocado en mejorar la publicidad y venta de
sus productos.

9.Las demas que le sean asighadas por el supervisor del contrato o coordinador
inmediato, para el cumpiimiento del objeto contractual, y que estén acerde con Ia
naturaleza del contrato. Participé en reunion virtual con el doctor Fernando Avila y el
cooirdinador regional Guido Avila con el fin de revisar el formulario de inscripcion
de los emprendedores que cumplen con los requisitos minimos, {queila zona de
produccion este completamente separada de la zona de preparacion en el hogar y
que cuente con caméra y comercio), para participar de la iniciativa do INVIMA, se
planted realizar capacitacién en la ciudad de Cali con estos emprendedores para
brindarles la informacién pertinente de las especificaciones técnicas oon las que
dehe cumplir la zona de produccion de cada emprendimiento. |

i
10.Apoyar la difusién de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Skecretaria de
Desarrollo Econdmico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacion acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucional. Brindé apoyo en la difusion de los contenidos vy diferentes
publicaciones de las redes sociales oficiales de la secretaria de Desarrolio
Econémico como Instagram y Facebook, con el fin de visibilizar los diferentes
logros de la secretaria como dar a conocer oportunidades para el progreso de los
emprendedores. '
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
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ACTIVIDADES 2

ASISTENCIA TECNICA A EMPRENDEDO '-



INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

ACTIVIDDES 3

GOBERNACION A ir#
5 porong
\wlr Mfmm - ‘ .
Il\

INFORME £ REVIMON DE LA DIRECCION

FO-MS-F305
1310 20.78.0

Paciada: Faps. - kanin 205 1 Sagutmisaba ik — ottudes 2521

Fecta Sandiaga de Cabi ochbire 20 de 2125

ELABORADO POR- Vinom  Cugenis  Tinows,  Corwmiels  Prolysons
P urariak P Emg 4D 4 ,
INTRODUCCION ¥ MARCO NORSAA TV

En qunphmismc de s tnsamiedos e i Noma 190 SO .20ES y dai Modelo
iemgrade Sy Bmabetbe g Sestige - MIRG, st srensere o inforee-Sier Sor da
Ravisiie: por is Dirsackin, nome parke del procean de prepancsén para is visits e
rocortibeacibn ICONTEC ¥ Suspr de Gastidn s Caited {S3C) de b Beretaris
b Dawarrolln Econdmics, Compatiividnd y Fomanlo sl Emples,

Bl irdorme Inboges ks remu i 2825 pawo
-MydWlmmMoMmdm
de avidencier ja sfcacis gel sisiems. i
dmmmﬁmmuﬂwbm«mu

ocomusicaciongs. ndernes ¥ wxemes. in slenciin Je pares inlaresades. v ls

i60 con o Plan Ings Oparativn PO}y ol MIPGL
el ol s o ok 7o e
aonitrum, orientada » g ool aisioma, o

MMthwbﬁmwﬂhﬁm
Degwimmpnin.

OBJETVO DEL INFORME

Pranertsr 2 ' Direcoidn de i Secretsnia de Deswrolo Econdmcs, Compettivicad
¥ Foreenty 8l Emgien e reeiad0n e despried del Siseme de Gestion de
Caidad (5GC) ¥ A de evatuar su sficacis, pardnencis y mejors confinug. an of
AN de b visia de recerdfiencite ICONTEC y oa Ensarmiention dei MIPG,

1
1
1
'
!
i
b
£
)
1
]
1
1
I
I
I
1
I
1
t
1
1
|
1
1
]
]
§
H
i
i
{
i
t
I
1
!
1
I
I
1
1
1
1
1
|
1
1
1
i
t
i
]
r
]
4

aosnmacmn LS4
: } A pare
\nde cel nmm e o
&, o I’\ H

g

evidenciando los svances skaczedos » core 30 de Jundo ¥

L ¥ -}

ALCANCE O LA NEVERION

L pvinide: sbarca yodon 104 proceso v ool Sisherna Je

wac&mmnm con drfasin B o8 POCNON
y Fomgnio ol 38! como

mhmmyammmcu

ks o anddon de o lndicpdk

a8 Twag0a. . paries imsressdas, oL ot

Qoersthas y Sinaacidn cor: ies polticas de pesbidr: dal MIPG dol BPVICIO O

A Toersas en los. o e lgwaciin, ¥ Firgeciaoidn

ANALISIS DE RESULTADOS

* Indicedares de geatibn

Dursme 8 primer seraete de X025 s maizd seguimern
MUGMWMEM‘}WM

Unidades B poska e
malas, mmwnmmﬂﬂwdmm.w?ﬁ

hlm

acumdacy achuley.
1oa m-na- Lo o I I e Y rh anpmn | coNtrataion,
. Jestidn ¥ liverdts Iamio) S, de
Wmumnsmu;»mn ¥ condrot en ta
gentidn npergive.
o Enousatas e sativtacabin d caomion i
7] de N ¥
lem,, dic de $9% de ook, is
s il i eommacidn y l oportuniie] wn ol whevick.
; dnmmruu 1 o0 o fx e oaraies

vamhmnwmm»
#ar de mara.

INFORME DE REVISION DE LA DIRECCION -

FO-MB-P3-01- VO4

Cod. - Sene -Subserie

SE AR

I T I T e A

REUNION COORDINADORES CENTROS DE DESARRCLLO EMPRESARSAL E

FECHA

HORA DE INICIO:

INNOVACION

ACTANo.

Santiago de Cali, 7 abrl 2028

0200 pm.

HORA DE TERMINACION: 05:30 p.m.

LUGAR:

ASISTENTES.

Virtual - Google Meet

WILLIAM DAVID PEREZ

VICTORIA RODRIGUEZ LIBRERGS
ANDRES FELIPE SANCHEZ

MARILUZ CAMPO SOTC
NATHALIA GONZALEZ

WILLIS ZGUIERDO OCHOA
HECTOR FABIO RUIZ ESPINCSA
RAUL ARIAS

SHON DYNAR RiVAL SABOGAL
GUIDO AVILA MENDIETA

ORDEN DEL DiA:
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REUN'ON COORDINADORES 15-02- 2026 .docx - Word

Referencias Correspondence Revisar Vista Ayuda Nitro Pro &) Qué desea hacer?
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OBJETIVO:

El proposito de |a reunion es realizar un seguimiento integral y sistematico de fa
gestion de cada uno de los Cenlros de Desarrolio Empresatial e innovacion, con el
fin de asequrar el cumplimiento de metas institucionales y la calidad en la prestacicn
de servicios a emprendedores y empresas, para elio se evaluara el estado de las
atianzas estratéqgicas con entidades pablicas y privadas, identificando oportunidades
para fortalecer sinergias, oplimizar recursos y ampliar la oferta de servicios.

DESARROLLO:

Se reviso el manejo y la respuesta oportuna a PQRSD y demas solicitudes recibidas,
garantizando procesos eficientes de atencion, reqistro y clerre, asi como fa
trazabilidad de las acciones emprendidas Ias cuales permitiran analizar indicadores
de gestion, identificar brechas y riesgos, acordar planes de mejora y asignar
responsables y plazos para el avance de acciones comectivas.

Todos los correos que enviemos dando respuesta a una PQRSD (Peticion, Queja;
Reclamo, Solicitud de informacién o Denuncia) a traves del correo institucionat de
cada centro debe it con Copia a los Correos:

contactenossedec@valiedelcauca gov.co
mcarmy valledeicauca gov co

se solicitd a cada centro de desamolio empresarial € innovacion ia gestion dei
formulario de felicitaciones para aigun integrante del equipo. Esta sera diligenciada
por emprendedores atendidos, el proceso de este formulario es el siguiente:

¢ imprimir formulario

« Diligenciar formulario a mano

» Subir a carpeta de drive de cada centro en formato PDF escaneado

ACTA REUNION DE COORDINADORES
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ACTIVIDADES 4
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ACTIVIDADES 5
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VISITA AL CENTRO DE DESARROLLO EMPRESARIAL E INNOVACION PALMIRA
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ACTIVIDAD 9
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REUNION DOCTOR FERNANDO AVILA ENCARGADO DE INVIMA, COORDINADOR
REEGIONAL GUIDO AVILA
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ACTIVIDAD 10
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C) sedecvalie
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TU IDEA

® Qs 0s Al
APOYANDO LAS INICIATIVAS DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO AL EMPLEO

FOTOS, EVIDENCIA,

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con
lo cual acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guarde estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasién de la
ejecucion del contrato.

Cordiaimente,

A i //I' (@:ﬂ/écﬁ:

ANDRESFELIPE SANCHEZ GONG
/C.6391918

Teléfono: 3002232447
Correc:afsanchezg14@gmail.com
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